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Unternehmensrichtlinie — Umweltschutz

Sembach, den 23. Januar 2024

SW Transporte GmbH
Geschaftsfiihrung: Antje Rbmmermann
Williams Road 30, 67681 Sembach

1. Zielsetzung

Die SW Transporte GmbH verpflichtet sich, ihre Umweltauswirkungen zu minimieren, gesetzliche Vorgaben
einzuhalten und eine nachhaltige Unternehmensfithrung zu fordern. Ziel ist es, Ressourcen zu schonen,
Emissionen zu reduzieren und 6kologische Verantwortung zu iibernehmen.

2. Energieeinsatz und -effizienz

e Effiziente Nutzung von Energie in Biro, Lager und Fahrzeugen wird regelmafig Uberpriift.

e Malnahmen zur Reduzierung des Energieverbrauchs werden umgesetzt, z. B. Beleuchtung, Heiz-
und Kihlsysteme.
e  Forderung von energiesparenden Technologien und Optimierung betrieblicher Ablaufe.

3. Forderung erneuerbarer Energien

e Einsatz von Photovoltaik, Windenergie oder anderen erneuerbaren Energiequellen, wo méglich.
e Integration von griiner Energie in die Unternehmensprozesse.

4. Dekarbonisierung und Emissionsreduktion

e  Reduktion von Treibhausgasen durch Flottenmanagement, alternative Antriebe und
Kraftstoffoptimierung.

e Vermeidung von Leerfahrten in der Disposition zur Senkung von CO,-Emissionen.

e RegelmaBige Uberwachung und Dokumentation der CO,-Emissionen.

5. Luft- und Ldrmemissionen

e Malnahmen zur Verbesserung der Luftqualitit, z. B. Filteranlagen, emissionsarme Fahrzeuge.
e Minimierung von Larmbelastungen durch organisatorische Mafinahmen und technische Vorrichtungen.

6. Wasserressourcenmanagement

e Effizienter Umgang mit Wasser, Vermeidung von Verschmutzung und Reduzierung des
Wasserverbrauchs.

o Regelmalige Kontrolle der Wasserqualitat in betrieblichen Prozessen.
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7. Chemikalien- und Gefahrstoffmanagement

e Einsatz von Chemikalien erfolgt verantwortungsbewusst unter Einhaltung aller Sicherheits- und
Umweltvorschriften.

e Schulung der Mitarbeitenden im richtigen Umgang, Lagerung und Entsorgung von Chemikalien.

8. Abfall- und Ressourcenstrategie

e Vermeidung von Abfallen durch Optimierung der Betriebsablaufe.
e  Forderung von Wiederverwendung, Recycling und ordnungsgeméRer Entsorgung.
e Nutzung nachhaltiger Materialien in Beschaffung und Verpackung.

9. Schutz von Boden und Landnutzung

e Malnahmen zur Erhaltung der Bodenqualitat auf Betriebsgeldnde und Lagerflachen.

e Reduzierung negativer Auswirkungen auf Artenvielfalt, Landnutzung und Entwaldung bei
Lieferkettenentscheidungen.

10. Biodiversitat und Tierschutz

e Berlcksichtigung von Artenschutz und Biodiversitit bei Unternehmensentscheidungen.
e Forderung von Tierschutz in allen relevanten Unternehmensbereichen.

11. Verantwortung im gesamten Produktions- und Transportprozess

*  Umweltbelastungen entlang der gesamten Wertschopfungskette werden bewertet und optimiert.
¢ RegelméRige Uberprifung von Lieferanten und Partnern auf nachhaltiges Handeln.

12. Dokumentation und Kontrolle

e Alle Malnahmen, Emissionen, Energie- und Wasserverbrauch werden dokumentiert und iiberwacht.
e Ziele werden regelméafig tberpriift und Mafilnahmen angepasst.

13. Schulung und Bewusstsein

e Mitarbeitende werden regelmafiig zu Umweltbewusstsein, Ressourcenschonung und nachhaltigem
Verhalten geschult.

e Forderung einer Kultur der 6kologischen Verantwortung im gesamten Unternehmen.
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